
Werkstudent Contract & Claim Management (Wind-Offshore) (w/m/d) - remote möglich 

 

Über das Unternehmen 

Wir suchen Menschen, die an die positive Kraft von Energie glauben und an ihre eigene Stärke, Dinge 

voranzubringen. Die wissen, wie wichtig Energie und Infrastruktur sind und wie groß die 

Möglichkeiten, mit ihnen Zukunft für alle zu gestalten. Denn wir sind genauso: Ein großes, tatkräftiges 

Unternehmen, das die Tür weit aufmacht für Menschen, die mit uns gemeinsam aus Ideen echte 

Veränderungen machen. Wir sind das E. Du auch? 

 

Unser Angebot 

▪ Spannende und anspruchsvolle Aufgaben eröffnen vielfältige Perspektiven zur persönlichen 

Entwicklung 

▪ Kollegiale Zusammenarbeit im Team und moderne Arbeitsplätze zeichnen uns aus 

▪ Vielfältige Events bieten Austausch- und Netzwerkoptionen für unsere Studierenden im 

Rahmen des Studi-Energy-Programms 

▪ Flexible Arbeitszeitmodelle ermöglichen die Vereinbarkeit von Job und Studium 

▪ Attraktive Vergütungen eröffnen Möglichkeiten: 1.936,- € mtl. brutto bei allen Praktika und 

Abschlussarbeiten und ab 16,- € je Stunde brutto bei Werkstudierendentätigkeiten im 

Bachelorstudium bzw. ab 18,- € brutto im Masterstudium 

 

Vielfältige Aufgaben 

Bei uns bist Du als Studierende/r mittendrin im Arbeitsalltag. Hier kannst du in einem strategisch 

wichtigen Bauprojekt wertvolle Erfahrungen sammeln, Verantwortung tragen, Netzwerke knüpfen 

und Dich persönlich weiterentwickeln. Zu Deinen konkreten Aufgaben gehören: 

• Die Unterstützung des Projektteams bei der Abwehr von Nachträgen seitens der 

Vertragspartner (Fremdclaims), insbesondere Prüfung der Anspruchsgrundlage und der 

Angemessenheit der Preise 

• Die Begleitung bei der Geltendmachung EnBW-eigener Ansprüche (Eigenclaims) im 

Projektgeschäft 

• Dokumentation und Ablage sowie systematische Aufbereitung und Bewertung von 

nachtragrelevanten Vorgängen in Zusammenarbeit im den Projekt-Team 

• Eigenständige Pflege unseres digitalen Claimmanagement-Tools 

• Auswertung und Prüfung von Unterlagen und Erstellung von Ergebnisberichten 

• Erstellung von Vorlagen und Präsentationen 

• Recherche von Fachinformationen 

 

 

 

 



Überzeugendes Profil 

▪ Immatrikulierte/r Studierende/r aus dem Bereich eines ingenieur- oder 

wirtschaftswissenschaftlichen oder juristischen Studiengangs oder einer vergleichbaren 

Vertiefung mit ausgeprägtem Verständnis für technische Zusammenhänge 

▪ Schnelle Auffassungsgabe, Selbstständigkeit und Problemlösungskompetenz mit Blick auf das 

Wesentliche 

▪ Sicherer Umgang mit MS Office, allg. IT-Affinität und ein gutes technisches Verständnis 

▪ Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft dich „Hands-On“ in 

neue Themen einzuarbeiten# 

▪ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

▪ Hohes Interesse an der operativen Abwicklung von Bauverträgen im Anlagenbau (Offshore-

Windpark) 

 

Über den Bereich 

Weißt Du was man unter Nachtragsmanagement versteht? Ein „Ja“ ist natürlich spitze und vielleicht 

bringst Du durch ein Praktikum, eine Werkstudierendententätigkeit oder eine Bachelorarbeit auch 

schon Erfahrung im Bereich Erneuerbare Energien mit. Nein? Auch kein Beinbruch. Fakt ist, wir 

brauchen Deine Unterstützung und was zählt ist Deine Begeisterung für Zahlen, Prozesse, 

Kalkulationen sowie für Bau- und Energiethemen. Alles andere vermitteln wir Dir schon. 

Der Bereich Claim-/ Contractmanagement ist bei uns im Einkauf angesiedelt und konzernweit für die 

Prüfung und Verhandlung von Nachtragsforderungen verantwortlich. Gleichzeitig unterstützten wir 

mit unserer Expertise verschiedene Fachbereiche und Konzerngesellschaften bei der Vorbeugung von 

lieferantenseitigen Nachtragsforderungen, der Erstellung von Verträgen und im vertragsrelevanten 

Schriftverkehr in Bezug auf Kosten, Termine und Qualität. 

Remote-Arbeit heißt für dich: Du hast die Möglichkeit, deutschlandweit mobil zu arbeiten. Maximal 

einmal monatlich triffst du deine Kolleg*innen zusätzlich vor Ort im Büro. 

 

Kontakt 

Interessiert? Jetzt online bewerben! Ein Anschreiben ist dafür nicht erforderlich, gegebenenfalls 

stellen wir ein paar jobspezifische Fragen in unserem Bewerbungsformular. 

Unser Recruitingteam stellt neben der EnBW für weitere Konzerngesellschaften ein. Bei Fragen steht 

Radhika Batra | r.batra@enbw.com gerne zur Verfügung. 

 

Alle Menschen sind bei uns willkommen, egal welchen Geschlechts, Alters, sexueller Identität, 

Herkunft, Religion, Weltanschauung, mit oder ohne Behinderung. Hauptsache Sie passen zu uns. 

 

Unsere Informationen zum Datenschutz für Bewerber (w/m/d). 

Werkstudent Contract & Claim Management (Wind-Offshore) (w/m/d) - remote möglich - - 15115 

(enbw.com) 

https://www.enbw.com/unternehmen/karriere/rund-ums-bewerben/datenschutzhinweise-fuer-bewerber/
https://careers.enbw.com/de_DE/careers/JobDetail/Werkstudent-Contract-Claim-Management-Wind-Offshore-w-m-d-remote-m-glich-X-F-EAM-02307496/15115
https://careers.enbw.com/de_DE/careers/JobDetail/Werkstudent-Contract-Claim-Management-Wind-Offshore-w-m-d-remote-m-glich-X-F-EAM-02307496/15115

